
Hoe zit dat nu met die verlofstelsels en vacantverklaringen? 
 

1 september 2020 
Een vastbenoemd personeelslid neemt een verlofstelsel voor zijn volledige opdracht of voor een 

deel van zijn opdracht voor een volledig schooljaar (verlof wegens bijzondere opdracht, verlof 

wegens opdracht, verlof voor vakbondsopdrachten, verlof om een ambt uit te oefenen in een 

ministerieel kabinet, verlof erkende politieke groepen, politiek verlof, verlof toegekend aan 

personeelsleden die ter beschikking van de koning worden gesteld, VVP, AVP). 

Stap 1: De lestijden die op deze manier op 15 oktober 2020 vrij komen, worden meteen 

toegewezen aan de TBSOB’ers van de school/scholengemeenschap. 

Stap 2: De lestijden die dan nog vrij zijn op worden op 15 november 2020 vacant verklaard voor 

vaste benoeming op 1 januari 2021.  

Stap 3: De vaste benoeming wordt bevestigd op 1 januari als de uren nog vacant zijn. 

 

Van 16 oktober 2020 tot 30 juni 2021 

Een personeelslid komt terug in de loop van het schooljaar : 

Stap 1: Komt in eigen school in een vacante betrekking die niet is toegewezen aan een ander 

personeelslid. 

Stap 2: Komt in een andere school van de scholengemeenschap in een vacante betrekking die niet is 

toegewezen aan een ander personeelslid. 

Stap 3: Er zijn geen vacante betrekkingen: het personeelslid wordt TBSOB, de verplichtingen van 

reaffectatie of wedertewerkstelling zijn van toepassing. 

De verplichtingen van reaffectatie houden dan in dat er niemand uit dienst moet, maar dat er 

bij  nieuwe vervangingen eerst moet gereaffecteerd worden alvorens men een nieuw personeelslid 

aanstelt of uitbreiding geeft. 

 

1 september 2021 
Een personeelslid komt terug uit het verlofstelsel: 

- het personeelslid neemt vacante uren in als die er zijn, daarbij worden de regels voor TBSOB 
en reaffectatie gevolgd (zie omzendbrief 3.2) en stelt men een einde aan de aanstelling van  
1. TABD’ers  
2. TADD’ers 
3. Vastbenoemden met minste dienstanciënniteit (= TBSOB dus reaffectatiecommissie) 

- het personeelslid in kwestie neemt een nieuw verlofstelsel 
o deze uren worden opengesteld  

▪ OF om een TBSOB’er in die uren te plaatsen 
▪ OF voor een nieuwe vaste benoeming 

 

 

 

 

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/edulex/document.aspx?docid=13406

