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Vzw College ten Doorn te Eeklo heeft per 1 september 2025 een vacature voor

Een halftijds ambt directeur basisonderwijs m/v,

(pedagogisch lagere afdeling)
in basisschool De Meidoorn, Zuidmoerstraat 125, 9900 Eeklo

Basisschool De Meidoorn is één van de basisscholen van vzw College ten Doorn. De school
wordt geleid door een directie-duo, telt 500 leerlingen en heeft een gedreven
leerkrachtenkorps. Samen met de andere basisscholen van de vzw College ten Doorn (De
Wegel, Sint-Jozef & Sint-Janneke en Sint-Antonius) maakt basisschool De Meidoorn deel uit
van de scholengemeenschap Katholiek Basisonderwijs Eeklo (KaBoE).

Het opvoedingsproject van de basisschool baseert zich op de vijf pijlers van het Katholiek
Basisonderwijs en de waarden respect, dialoog, integriteit, solidariteit, positief denken en
zorgzaamheid.

Je profiel

e Je beschikt over een bekwaamheidsbewijs van pedagogische bevoegdheid. Een ruime
pedagogische ervaring in het basisonderwijs is aanbevolen;

e je bent vertrouwd met de eindtermen van het basisonderwijs en het leerplanconcept ZILL;

e je zet je actief en loyaal in voor het christelijk opvoedingsproject van de school en de
realisatie van het beleidsplan van het schoolbestuur;

e je bent bereid je binnen een cultuur van open communicatie te engageren binnen de
scholengemeenschap, samen met de collega-directeurs;

e je kan het team van de school begeesteren om samen te werken aan de uitbouw van het
schooleigen pedagogisch project;

e je voert een kwalitatief, innovatief en participatief schoolbeleid met een gedragen
zorgbeleid;

e je bent bereid zeer nauw samen te werken met je collega-directeurs;

e jevolgt de vernieuwingen in het onderwijslandschap op en bent bereid je verder te
professionaliseren via nascholing en vorming, onder meer door de Diocesane Pedagogische
Begeleidingsdienst van het Katholiek Onderwijs;

e je hebt sterke communicatieve, analytische, strategische, organisatorische, coachende en
leidinggevende vaardigheden.

Je opdracht

e Je implementeert de missie, de visie en de strategie van de vzw in nauwe samenwerking
met het directieteam van de basisscholen van KaBoE en je stuurt de school op
complementaire wijze met je collega-directeur naar een kwaliteitsvol resultaat;

e in nauw overleg met je collega-directeur zorg je voor een goed beheer van de
schooladministratie, leerlingenadministratie en leerkrachtenadministratie;

e je draagt zorg voor de financiéle en materiéle aspecten van de school, in samenspraak met
de financieel manager en logistiek manager van de vzw College ten Doorn;

e in overleg met je collega-directeurs stuur je en begeleid je het pedagogisch en didactisch
beleid van de lagere school, de leerlingenbegeleiding en het zorgbreed werken, de
communicatie en de samenwerking met de ouders, de interne en de externe partners;

e je participeert actief aan het beleid en de werking van de scholengemeenschap KaBoE en
aan de overlegorganen in samenwerking met de directeur-coérdinator KaBoE;

e jerapporteert aan de algemeen directeur van College ten Doorn en stelt de nodige
informatie ter beschikking.




Procedure

Stel je kandidaat door je motivatiebrief en je CV door te mailen naar de algemeen directeur
tony.vermeire@coltd.be voor 20 mei 2025 om 12 uur.

Voor meer informatie kan je je wenden tot de algemeen directeur, Tony Vermeire via het
nummer 09 341 82 02 of tony.vermeire@coltd.be.

Er is een assessment gepland. Weerhouden kandidaten worden uitgenodigd voor een gesprek.

Alle kandidaturen worden met volledige discretie behandeld.
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