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Voor onze Basisschool De Zevensprong te Oostham zijn we op zoek naar kandidaten
voor de invulling van het ambt van directeur met ingang van 1 september 2025 (met
mogelijkheid tot vaste benoeming vanaf 1 april 2029)

Deze school maakt samen met de Basisschool de Sterre van Kwaadmechelen deel uit
van de VZW Katholiek Basisonderwijs van Ham. Met de Basisschool de Heppening van
Heppen vormen we tevens de scholengemeenschap Ham-Heppen. Deze scholen
bieden als katholieke dialoogscholen de ouders en leerlingen een gelijkgericht
pedagogisch project aan en maken gezamenlijke afspraken rond inhoudelijke en
organisatorische aspecten van het schoolleven.

Meer informatie over de school kan je overigens terugvinden op onze website:
www.de-7-sprong.be

Basisvoorwaarden

e Voldoen aan de wettelijke bepalingen en de aanstellingsvoorwaarden in het
onderwijs.

e Minstens in het bezit zijn van het diploma van bachelor, aangevuld met het
pedagogisch bekwaamheidsbewijs.

e Hetchristelijk opvoedingsproject onderschrijven, dit gestalte geven in het eigen
leven en zich inzetten om het bij de leerkrachten en ouders te propageren.

e Beschikken over een ruime ervaring binnen het basisonderwijs.

e Bereid zijn binnen de twee jaar de opleiding PROFS voor directies te volgen.

e Eenreeks opdrachten aankunnen in volgende domeinen:

- verwerken van de actuele stromingen en vernieuwingen in het
basisonderwijs met een voortdurende aandacht voor kwaliteit bij de
uitbouw van het schoolwerkplan;

- een gerichte ondersteuning en begeleiding van het personeel met
aandacht voor teamvorming;

- hetschoolleven organiseren en leiden;

- zin hebben voor administratie: beheer van school-, leerkrachten- en
leerlingendossiers;

- zorg dragen voor de financiéle en materiéle aspecten van het
schoolleven, boekhouding en schoolgebouwen;
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- mee begeleiden van een nieuwbouwproject in samenwerking met de
gemeente Tessenderlo-Ham en de coordinerend directeur;

- kennis en vaardigheid van ICT, gebruik van softwarepakketten en
administratieve toepassingen;

- relatie-bekwaam zijn en verantwoordelijkheidszin hebben;

- kennis hebben van data-analyse en van het ondernemen van gerichte
acties op basis daarvan

Procedure en modaliteiten
De aanstelling gaatin op 1 september 2025
Limietdatum voor sollicitatie : 16 maart om 23.59 u.

Sollicitaties dienen via mail gestuurd te worden naar Monique Rommens, voorzitter van
het schoolbestuur: rommensmonique@yahoo.com

U krijgt van ons een bevestiging van ontvangst binnen de 3 dagen. Mocht dit niet het
geval zijn, gelieve dan telefonisch contact op te nemen op het nummer 0495 78 42 36.

Het sollicitatiedossier dient te omvatten:

e aanvraag met personalia en motivatie (beschrijf jezelf en waarom je jezelf
geschikt vindt voor deze functie).
e curriculum vitae

Op basis van de sollicitaties wordt een eerste selectie gemaakt, waarvan je wordt op
de hoogte gesteld.

De geselecteerde kandidaten worden daarna door het schoolbestuur uitgenodigd
voor één of meerdere sollicitatiegesprekken.

Ben jij die directeur met een zonnig karakter, organisatorisch talent en een luisterend
oor, die verbinding maakt en groei inspireert? Dan horen we graag van jou!

Namens het Schoolbestuur
Monique Rommens

Voorzitter
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