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Directeur basisonderwijs Het Groene Eilandje 

Heb je een hart voor onderwijs en zin om te werken in een stedelijke school? We zoeken 

een gedreven directeur om het directieteam aan te vullen in onze basisschool in Park 

Spoor Noord. Het Groene Eilandje is een tweestroom waar ongeveer 450 leerlingen 

samenkomen die vakkundig worden begeleid door een 50-tal leerkrachten. 

Het Groene Eilandje is een echte buurtschool in Park Spoor Noord in Antwerpen. De 

kinderen die je ziet spelen in het park, spelen ook op de speelplaats. De omgeving van 

de school biedt ruimte om te groeien, te spelen en te leren. Op de campus bevinden zich 

ook een secundaire school (Novaplus), een voor- en naschoolse opvang (I.B.O.-Koraal) 

en een afdeling van Academie Merksem (podium en beeld). Hier proef je echt van de 

wereld: de culturele verscheidenheid biedt veel mogelijkheden om je blik te verruimen. 

De leerlingen vormen samen een mooie afspiegeling van de buurt. Daarom vinden we 

liefde voor de grootstedelijke context heel belangrijk. De school kiest ervoor om in te 

zetten op een stevige basis. Er is ruimte voor kennen, kunnen, inzien, ontdekken en 

onderzoeken, genieten en maken, samenwerken en je plan trekken. De kinderen leren 

kinderen hoe ze zichzelf kunnen sturen om sterke lerenden te worden. Kennis is voor de 

school belangrijk. Ze werken doelgericht en gebruiken hiervoor EDI als kapstok. De 

jongste kleuters leren van elkaar in een graadsklas. 

Als directeur sta je er uiteraard niet alleen voor. Binnen het stedelijk onderwijs 

beschikken we over een ruim ondersteuningsapparaat waar je kan rekenen op 

onderwijskundig ondersteuning, ondersteuning bij de zakelijke processen,... Je maakt 

deel uit van een groep van een 15-tal directeurs in je buurt die je met raad en daad 

kunnen bijstaan. 

Wat doe je?  

Als directeur geef je samen met het schoolteam (53 medewerkers) vorm aan het 

onderwijskundig beleid van de school. Je zet in op effectief onderwijs om elke leerling 

het kwaliteitsvol onderwijs te bieden waar die recht op heeft. 

Je zet in op een cultuur van gedeeld leiderschap. Je gelooft in de kracht van permanente 

feedback en coacht teamleden op een waarderende en resultaatsgerichte manier. Je 

inspireert het team en doet hen groeien. 

Je bouwt een efficiënte organisatiestructuur uit die de realisatie van de visie en de 

vooropgestelde doelen ondersteunt. 

Je belangrijkste taken: 

• Je geeft samen met het team vorm aan de visie en de concrete doelen van de 

school en zorgt voor de realisatie hiervan. Je zet hiervoor een efficiënte 

organisatiestructuur uit en bepaalt de procedures die nodig zijn om dit te 

faciliteren. 

• Je werkt samen met de directeur van het secundair onderwijs om de 

campusgedachte uit te dragen en efficiëntie te verhogen. 
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• Je coacht en ondersteunt het schoolteam. Je zet een cultuur van gedeeld 

leiderschap en permanente feedback. Je stimuleert de teamleden om samen te 

werken en te leren van elkaar. 

• Je geeft richting en vorm aan een krachtige leer- en werkomgeving voor 

leerlingen en het ganse schoolteam. 

• Je zorgt voor de goede dagelijkse schoolwerking en vlotte organisatie. 

• Je bent verantwoordelijk voor het leggen van het urenpakket, het financieel 

beheer, de inrichting, het patrimonium,… ism de ondersteunende diensten. 

• Je verzorgt de heldere communicatie met en tussen de leden van het 

schoolteam, de ouders en andere belanghebbenden. 

• Je participeert aan overkoepelend overleg met andere schooldirecties. 

• Je bouwt een netwerk uit met relevante interne en externe partners. 

• Je blijft jezelf professioneel ontwikkelen en volgt pedagogisch-didactische 

evoluties binnen onderwijs op. 

Wat verwachten we van je?  

• Je voldoet aan de diplomavereisten zoals die zijn vastgelegd door het Vlaams 

Ministerie van Onderwijs en Vorming. Correcte informatie hieromtrent lees 

je hier. 

• Je hebt een stevige pedagogisch-didactische bagage en affiniteit met 

basisonderwijs. 

• Je toont je leiderschap om medewerkers te inspireren, te coachen en aan te 

sturen. 

• Je weet visie te ontwikkelen en beslissingen te onderbouwen op basis van een 

brede contextanalyse. 

• Je legt de nodige overtuigingskracht aan de dag om anderen te enthousiasmeren 

en aan te moedigen om zich in te zetten. 

• Je houdt ervan creatieve oplossingen te zoeken voor problemen. 

• Je beschikt over een stevig doorzettingsvermogen om doelstellingen te 

realiseren. 

• Je hebt sterke organisatorische en planningsvaardigheden. 

• Samenwerken in teamverband is een evidentie voor jou. 

• Je bent vlot in het leggen, opbouwen en onderhouden van contacten met 

externen. 

• Je onderschrijft het pedagogische project van Stedelijk Onderwijs Antwerpen 

(PPSOA) en leeft dit na in je functie. 

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/start.aspx?niv=BAO
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Wat mag je van ons verwachten?  

• Een tewerkstelling in het ambt van directeur basisonderwijs in barema 879.  

Je bruto startloon is afhankelijk van je diploma en werkervaring. Werkervaring bij 

een overheidsbedrijf, als zelfstandige of in dienst van een privé-organisatie kan 

eventueel meegenomen worden, indien dit door het Vlaams Ministerie van 

Onderwijs en Vorming erkend wordt. Meer info over salaris vind je terug op onze 

jobsite: Hoe word je schoolleider? | Jobs 

• Naast het vaste inkomen ontvang je vakantiegeld, een eindejaarstoelage, 

vervoersonkosten (openbaar vervoer / fietsvergoeding), laptop, GSM en 

internetvergoeding.  

• Een uitgebouwde aanvangsbegeleiding vanuit Stedelijk Onderwijs. 

• Ondersteuning van de netwerkdirecteur en je collega directeurs van het stedelijk 

basisonderwijs. 

Hoe solliciteren? 

Solliciteren doe je via https://stedelijkonderwijs.career.emply.com/apply/directeur-

basisonderwijs-het-groene-eilandje/bxk092  

Houd je cv en motivatiebrief bij de hand om op te laden. Solliciteren kan tot en met 9 

februari 2025. Op basis hiervan nodigen we je al dan niet uit voor de selectie. We kiezen 

de meest geschikte kandidaat voor de job.  

 

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/barema.aspx?nr=879
https://jobs.stedelijkonderwijs.be/schoolleider/hoe-word-je-schoolleider
https://stedelijkonderwijs.career.emply.com/apply/directeur-basisonderwijs-het-groene-eilandje/bxk092
https://stedelijkonderwijs.career.emply.com/apply/directeur-basisonderwijs-het-groene-eilandje/bxk092

