HECHTEL
EKSEL

DIRECTEUR GEMEENTELIJKE BASISSCHOOL

Ben jij een sterk leidersfiguur die anderen weet te enthousiasmeren? Ben je mensgericht en weet je
ook knopen door te hakken wanneer het nodig is? Hou je ervan om te denken in oplossingen en heb
je een oog voor opportuniteiten? Dan ben jij misschien wel diegene die wij in Hechtel-Eksel zoeken
voor de functie van “Directeur Gemeentelijke Basisschool”.

Als directeur gemeentelijk basisonderwijs voer je een gedragen, geintegreerd en samenhangend
onderwijskundig beleid vertrekkend vanuit het pedagogisch project.

Je bent verantwoordelijke voor een motiverend personeelsbeleid met aandacht voor samenwerking,
resultaten en professionalisering.

Je voert een gezond en evenwichtig financieel beleid.

« Je communiceert op een heldere en gerichte wijze met interne en externe partners.

.

Je bent in het bezit van een bachelordiploma.

Kandidaten die beschikken over een bewijs van pedagogische bekwaamheid krijgen voorrang in de selectie.
Kandidaten zonder bewijs pedagogische bekwaamheid bij aanstelling kunnen dat alsnog behalen.

Een vaste benoeming is enkel mogelijk mits het voorleggen van een bewijs van pedagogische bekwaamheid.
Je ben een inspirerende coach die erin slaagt het beste uit mensen te halen.

Je stelt je klantgericht, toegankelijk en collegiaal op.

Je beschikt over een rijbewijs B.

.

Voltijdse, vaste benoeming voorafgegaan door een tijdelijke aanstelling.

Verloning volgens salarisschaal 879 (wettelijke barema bepaald door departement Onderwijs).
Anciéniteit kan in rekening worden gebracht.

Werfreserve van 2 jaar.

(=] [m]

[
h |

- www.motmansenpartners.be/vacatures of Silke Vanheusden, Senior HR-consultant bij
Motmans en Partners via silke.vanheusden@motmansenpartners.be of 011/36 10 14. E 4

Solliciteren kan tot uiterlijk dinsdag 20 augustus, 9u00 via
www.motmansenpartners.be/vacatures.



