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 De vzw Don Bosco Onderwijscentrum 
heeft een vacature voor een 

DIRECTEUR 
voor Don Bosco GENT – campus Sint-Pieters 

(secundair onderwijs) 
Koning Albertlaan 70, 9000 Gent 

 

Het Don Bosco Onderwijscentrum (DBOC) is het 
schoolbestuur van 34 Don Boscoscholen in 
Vlaanderen en in Brussel, zowel in 
basisonderwijs als secundair onderwijs.  
Het DBOC is verantwoordelijk voor 7.000 
leerlingen in het basisonderwijs, 13.000 in het 
secundair onderwijs en 4.000 personeelsleden.  
 
Het schoolbestuur voert vanuit het christelijk 

erfgoed van Don Bosco een overkoepelend 

beleid, waarin zijn voorkeursoptie voor de 

meest kwetsbaren in de samenleving is 

gegrondvest. 

 

 

Don Bosco Gent, campus Sint-Pieters, is een 
doorstroomschool (ASO) met een brede waaier 
aan studierichtingen binnen de domeinen 
moderne en klassieke talen, economie, 
(humane) wetenschappen en wiskunde. 
 
Onze baseline ‘wijs in Gent’ slaat niet enkel op 
het onderwijs, maar ook op de geëngageerde 
levenswijsheid waarin we leerlingen doen 
groeien. 
De school werkt nauw samen met de 
basisschol en het internaat gevestigd op 
dezelfde campus. 
 
Informatie: www.donboscosintpieters.be. 

 

Ben jij de inspirerende schoolleider die we zoeken in Gent?  
 

Ben jij de enthousiaste onderwijsprofessional die onze passie voor jongeren deelt? Wil je deel 

uitmaken van een gedreven team, op basis van participatief leiderschap? Dan ben jij misschien 

de bevlogen directeur die wij zoeken! 

 

 

Situering 

Je neemt, samen met de pedagogisch directeur, de dagelijkse leiding van de school in handen 

vanuit de visie van gedeeld leiderschap. Als directeur draag je de eindverantwoordelijkheid voor 

het algemeen beleid, personeelsbeleid, logistiek beleid en onderwijskundig en pedagogisch beleid 

van de school. Je bent mede verantwoordelijk voor het bepalen van het strategisch beleid om onze 

visie te realiseren en het leiden van ons onderwijsteam.  

 

De functie is vacant vanaf 1 september 2024, ingangsdatum bespreekbaar. Het betreft een voltijds 

ambt van directeur. 

 

Voorwaarden 

— je hebt minstens een bachelorsdiploma.  

— ervaring in het onderwijs is vereist. 

— Ervaring met de Gentse onderwijscontext is een meerwaarde. 
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— Ervaring in een leidinggevende functie in het onderwijs is een meerwaarde.  

 

Je profiel 

— Je werkt op een positieve manier aan de realisatie van de doelstellingen die beschreven staan 

in de ‘Engagementsverklaring van het Katholiek Onderwijs in Vlaanderen (de katholieke 

dialoogschool)’ en in het opvoedingsproject ‘Opvoeden met Don Bosco als gids en tochtgenoot’ en 

je concretiseert ze in de school en haar werking. 

— Je beschikt over de nodige ICT-vaardigheden. 

— Je bent een loyale teamspeler. 

— Je onderschrijft ten volle de pedagogie van Don Bosco en zoekt mee naar manieren om het Don 

Boscoproject tastbaar te maken in het schoolteam. 

— Je bent verbindend en zorgt voor een veilig werkklimaat. Je bent beschikbaar voor zowel de 

personeelsleden als de leerlingen en je hebt oog voor hun welbevinden. 

— Je bent op de hoogte van de evoluties van het huidige onderwijslandschap. 

— Je hebt kennis van transitiemanagement en kan de schoolorganisatie begeleiden in haar verdere 

groei. 

 

Je opdracht 

— Je voert het algemeen en het strategisch beleid van de school, samen met de andere leden van 

het beleidsteam.  

—  Je hebt een beleidsvoerende, leidinggevende en coördinerende opdracht met helikopterzicht 

op het geheel van de school. Dit betekent ook de afronding van het schooljaar en de voorbereiding 

van het nieuwe schooljaar tijdens de zomervakantie. 

— Je bent verantwoordelijk voor het pastoraal beleid. 

— Je bent, samen met de pedagogisch directeur, verantwoordelijk voor het pedagogisch-didactisch 

beleid in zijn verschillende facetten. 

— Je draagt bij tot het goed functioneren van de leerlingen en personeelsleden. 

— Je ondersteunt de personeelsleden in het dagelijks schoolleven en in hun professionele 

ontwikkeling.  

— Je voert functionerings- en evaluatiegesprekken. 

— Je steunt het preventiebeleid op school. 

— Je draagt zorg voor contacten met externe instanties. 

— Je stuurt de ondersteunende diensten aan. 

— Je staat open voor vernieuwing en je zorgt voor je persoonlijke professionele ontwikkeling. 

— Je werkt mee aan de verdere uitbouw van de campuswerking. 

Deze lijst is niet exhaustief. 

 

Wij bieden 

— een gevarieerde functie binnen een dynamische omgeving; 

— een school waarbinnen verbondenheid, autonomie, verantwoordelijkheid, competentie 

en zingeving belangrijk zijn; 

— de kans om samen met alle personeelsleden te bouwen aan kwaliteitsvol onderwijs; 

— de mogelijkheid om jouw talenten verder te ontplooien, initiatief te nemen en impact te 

hebben op de werking van de school; 
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— ondersteuning vanuit het schoolbestuur en de eigen pedagogische begeleidingsdienst; 

— een bezoldiging op basis van de weddeschalen van het departement Onderwijs; 

— kans op een vaste benoeming in het ambt van directeur, na een aanstelling als tijdelijke. 

 

Kandidaatstelling 

Je stuurt je sollicitatiebrief, vergezeld van een uitgebreid curriculum vitae en een motivering, 

uiterlijk op 21 mei 2024 via e-mail naar Bert Vermaanen, bert.vermaanen@dboc.be. Elke 

kandidaatstelling wordt met discretie behandeld. 

 

De selectieprocedure bestaat uit twee delen: 

— een schriftelijke proef;  

— een sollicitatiegesprek; 

De weerhouden kandidaten ontvangen hiervoor tijdig een uitnodiging. 

 

Informatie over deze vacature 

Bert Vermaanen, gedelegeerd bestuurder, 016 29 00 48, bert.vermaanen@dboc.be. 

 

Oud-Heverlee, 26 april 2024 

 

Bert Vermaanen      Bart Decancq 

gedelegeerd bestuurder     voorzitter 

 


